DE FAMILIEVERENIGING IN PERSPECTIEF

FV is van en voor de leden. Zij bepalen de inhoudelijke koers en geven aan wat voor hen
belangrijk is. Dat gebeurt in de jaarlijkse Algemene Ledenvergadering (ALV) die meestal in
april plaats vindt. Het bestuur bereidt deze voor en formuleert een Beleidsplan voor de
langere termijn en daarvan afgeleide jaarplannen. De FV acteert primair vanuit
verwantenperspectief. De landelijke Governance code Zorg benadrukt het belang van goede
verwanteninbreng. Dichterbij onderschrijft deze code en erkent de FV als vertegenwoordiger
van verwanten. Er is waardering voor het werk van de FV en mede daarom ondersteunt
Dichterbij de vereniging ook in de bedrijfsvoering. In tegenstelling tot de cliéntenraden
beschikt de FV niet over wettelijke bevoegdheden. Haar invloed is gekoppeld aan
zichtbaarheid en relevantie.

Beknopte terugblik op het Beleidsplan 2022-2025.

Er is veel tijd besteed aan het op orde brengen van de bedrijfsvoering. Dat geldt voor de
bemensing (penningmeester, ambtelijk secretaris), actualisering ledenbestand,
administratief systeem, financiéle verslaggeving en archief. Daarnaast zijn er stappen gezet
op het vlak van de communicatie. Vanuit het bestuur is een redactieraad opgericht en de
website is vernieuwd. Tweemaal per jaar verschijnt er een Mededelingenblad.

De FV is verankerd in de interne overlegoverlegstructuur van Dichterbij en er zijn contacten
met KansPlus. Daarnaast zijn er meerdere themabijeenkomsten georganiseerd. Dementie,
palliatieve zorg en levend verlies.

Op de ALV is ruimte voor een inhoudelijk onderwerp en ontmoeting (informele lunch).

Elk bestuurslid is contactpersoon voor een regio. In de praktijk verloopt dit stroef.
Communicatie moet tweezijdig zijn, inbreng van leden is zeer gewenst. Deze is onvoldoende
geweest.

Zichtbaarheid op de locaties was ondermaats. Meer focus op de regio is nodig. Informele
zorg wordt gaandeweg steeds belangrijker. De FV is zoekend naar de mogelijkheden en
begrenzing.

Het jubileumjaar 2026.

In november 1976 werd de oudervereniging Maria Roepaan opgericht. Na diverse fusies ging
de FV Dicht-bij in 2006 van start. Het jaar 2026 is in elk geval een jubileumjaar en een kans
om de zichtbaarheid van de vereniging te vergroten. De vraag is welk startpunt je kiest. Ik
zou willen pleiten voor een 50-jarig jubileum, aangezien toen een vorm van
verwantenparticipatie tot stand kwam. De vorm en inhoud van het jubileum zal door een
werkgroep moeten worden voorbereid.

De periode 2025-2030

Deze periode wordt gedomineerd door de focus op de regio en de toekomst van de
mantelzorg, ook wel informele zorg genoemd. Teneinde voldoende resultaten te kunnen
boeken, zullen meer vrijwilligers voor de FV actief moeten worden. In deze periode zullen
enkele bestuursleden aftreden, zodat vervanging op tijd geregeld moet zijn. Daarnaast zijn
er ook mensen voor hand- en spandiensten nodig. In de afgelopen periode zijn we niet
toegekomen aan het bedenken van goede projecten en de daarvoor benodigde financiering.
Denk aan fondsen en eventueel bedrijven. Gezien de verwachte verschraling van de zorg zal



aanvullende steun zeer welkom zijn. Tenslotte gaan we er van uit dat Dichterbij financiéle
steun voor de bedrijfsvoering blijft leveren.

Prioriteiten Regio en Informele zorg

Informele zorg zal van onderop georganiseerd moeten worden. Een top-down benadering
heeft weinig kans van slagen. Samenwerking tussen professionals en mantelzorgers is op
basis van vrijwilligheid en niet vrijblijvend. Per locatie kunnen er verschillen zijn. De FV kan
een samenwerkingskader adviseren en desgewenst initiatieven ondersteunen.

De relatie tussen de Regioraden en de FV behoeft verbetering en er liggen ook
samenwerkingsmogelijkheden. Gezien het tekort aan vrijwillig kader is de noodzaak groot.
De FV zal nadenken over haar zichtbaarheid in de regio. Denk aan :

- Voorlichting en interactieve communicatie;

- Thematische ontmoetingen, bijvoorbeeld ervaringen met de Wet Zorg en Dwang;

- “huisbezoek”;

- Als FV aanhaken bij regionale initiatieven;

- Samenwerking met Dichterbij gericht op een thema, zoals bijvoorbeeld levend verlies.
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