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Jaarverslag Familievereniging Dicht-bij 2022. 

Het jaar 2022 begon opnieuw in ‘lockdown’ waardoor we het overleg als Bestuur 
startte met online vergaderen.  Ook met de Raad van Bestuur van Dichterbij had 
het Bestuur een aantal keren online overleg. Gelukkig was het overgrote deel 
van de overlegmomenten, na de aarzelende start van het jaar, vervolgens weer 
in persoonlijke ontmoeting.  

Een gespreksonderwerp dat in overleg met de Raad van Bestuur meermaals aan 
de orde kwam was de zorg rond de personele bezetting als gevolg van een hoger 
dan gebruikelijk ziekteverzuim en de krapte op de arbeidmarkt in het algemeen 
en binnen de zorgsector in het bijzonder.  

Verder is afgelopen jaar door het voltallige Bestuur veel energie en aandacht 
besteed aan een bezinning omtrent de vraag hoe de toekomstbestendigheid van 
belangenbehartiging ten behoeve van verwanten, organisatorisch het 
duurzaamst wordt vorm gegeven. Dit proces van bezinning werd op de algemene 
ledenvergadering op 15 oktober 2022 geschetst voor de aanwezige leden. Uit 
reacties hebben we begrepen dat deze informatie de aanwezige leden 
overrompelde en dat de hoeveelheid tijd om verwerking en overdenking vraagt. 
Een spontaan pleidooi werd geuit om in stand te houden hoe de 
Familievereniging nu is hetgeen unaniem bijval kreeg. We komen er in 2023 op 
terug. 

Het vernieuwen van de website heeft het afgelopen jaar vertraging opgelopen 
hetgeen in verband stond met de hierboven genoemde bezinning. Het 
communiceren via de website bleef in 2022 ook onderbelicht. Daarin wordt in 
2023 een verbeterslag gemaakt.  

Ook de zoektocht naar vervanging van de Penningmeester heeft onze aandacht 
uitvoerig gevraagd. Het Bestuur is heel blij dat we dankzij de aanmelding, 
bereidheid en de komst van Leo Zomer de wens van Elke Oldenziel om het 
penningmeesterschap neer te leggen konden realiseren. Leo werd tijdens de 
algemene ledenvergadering op 15 oktober 2022 als bestuurslid benoemd door de 
aanwezige leden en het Bestuur installeerde Leo als Penningmeester. Op 21 
december namen we als Bestuur afscheid van Elke Oldenziel na afloop van de 
laatste bestuursvergadering in 2022. In het vinden van een nieuwe Secretaris 
voor de Familievereniging Dicht-bij zijn we nog niet geslaagd. De functie blijft 
vacant.  
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Van het mededelingenblad zijn in 2022 2 edities verschenen, in juni en oktober. 
Het mededelingenblad werd, conform de speerpunten in het beleidsplan, in 2022 
van een nieuw format voorzien hoewel de huisstijl nog niet werd vernieuwd. Het 
aanpassen van de huisstijl wordt gekoppeld aan het actualiseren en upgraden 
van de website. Het mededelingenblad werd zoveel mogelijk digitaal verspreid. 
De contacten en samenwerking met de afdeling Communicatie van Dichterbij 
werden verstevigd en in de nieuwsbrieven van Dichterbij werd in 2022 ook 
aandacht besteed aan de Familievereniging en de mogelijkheid zich als verwant 
daarbij als lid aan te sluiten.  

Er hebben 2022 2 algemene ledenvergaderingen plaatsgevonden; in april en 
oktober. Tijdens beide bijeenkomsten werd er aandacht besteed aan inhoudelijke 
thematiek die relevant was voor verwanten. In april was het thema 
ondersteuning in familienetwerken - het belang van wederkerigheid, en in 
oktober wisselden we gedachten en ervaringen met elkaar uit omtrent het thema 
“wat als ik het niet meer kan”. In 2023 zullen we ons richten op meer verbinding 
met en zichtbaarheid binnen de regio’s. 

Een van de hoogtepunten van 2022 was de geslaagde themabijeenkomst op 29 
juni 2022 over het herkennen en erkennen van dementie bij mensen met een 
verstandelijke beperking. Deze bijeenkomst was een samenwerking tussen de 
Familievereniging en Dichterbij. Deze co-producties willen we graag een vervolg 
gaan geven, ook omtrent andere thema’s. We gaan hierover in contact met de 
afdeling Expertise van Dichterbij die kennis en kunde wil delen.   

Met de centrale Cliëntenraad hebben we in 2022 onze reguliere 
overlegmomenten gehad, inclusief voorzittersoverleg. We hebben gezamenlijk 
aandacht gevraagd voor bestuurlijke versterking bij achterbannen van zowel 
Cliëntenraad als Familievereniging. Ook hebben we enkele overlegmomenten en 
kennismakingen op regionaal niveau gehad met de Cliëntenplatforms binnen de 
regio’s waarin ook verwanten zitting hebben. Een afgevaardigde van de 
Familievereniging heeft deelgenomen aan overleg ten behoeve van een 
afstudeerproject omtrent ‘klantfrictie’ als gevolg van het appèl dat door 
Dichterbij wordt gedaan op ZZP-ers als tijdelijke invalkrachten.  

De Familievereniging heeft ook inbreng geleverd in de contacten met KansPlus.  

 

 

Namens Bestuur Familievereniging Dicht-bij:  

Peter Thissen, secretaris a.i.  

januari 2023. 

 

  


